 企業名：株式会社○○工業
	仕事紹介
特徴
	国内トップクラスの○○技術で10年後の○○への参入を目指しています。力を貸してください！
金属部品加工メーカーとして、独自の技術とサービスを強みに業績を拡大。先輩社員の丁寧な指導で若手社員がプロ意識を持って活躍し、スキルアップしています。フレックスタイム制度導入や育児休業等からの職場復帰しやすい環境の整備など働きやすい環境づくりにも積極的に取り組んでいます 


企業ロゴ画像

	データ
	

	所在地
	[本社]〒000-0000 ○○県○○市○1-2-3
	

	HP
	http://www.
	

	業種
	金属部品製造業
	

	事業所
	本社、○○工場、○○事業所

	事業内容
	精密部品の製造・開発　　　＜詳細＞○○業界関連部品、○○、製造装置関連部品、○○関連部品等

	代表者
	代表取締役社長　○○　○○

	職員数
	○○名（男性○○名、女性○○名）

	設立/創業
	<設立> 19○○年○月

	認定・認証
	あおもり働き方改革推進企業、プラチナくるみん、ユースエール



	2021年3月卒学生の採用予定

	職種
	大学院
	大学
	高専
	短大・専門
	勤務地
	採用学部

	一般総合職
	○
	○
	
	○
	○○市
	不問

	技術系総合職
	○
	○
	○
	
	○○町、仙台市
	理工系学部



	インターンシップの受入

	可（3日間程度で受け入れています。時期は応相談。）



	採用に関する担当窓口

	担当窓口
	総務課 ○○　TEL：0000-00 -0000　FAX：0000-00 -0000　 E-Mail：xxx@xxx.co.jp



 [記入の注意点]
■仕事紹介・特徴…150字から200字程度でご記入ください。

■会社データ
所在地…本社の住所を郵便番号から記入ください。
HP…サイトのURLを記入ください。　職員数…合計、および男女別の人数を記入ください。

■2021年3月卒学生の採用予定
[bookmark: _GoBack]採用予定職種を記入してください。大学院、大学などの欄には採用対象に○を記入、採用学部が不問の場合は[不問]と記入してください。行が足りない場合は追加してください。

■インターンシップの受入
可、不可、応相談から選択して記入ください。

■採用担当窓口
採用窓口…採用担当者の部署および氏名、電話番号、メールアドレスを記入してください。

	（事務局記入欄）

	参加日時
	　　　　　　地域　　　　No.

　　　　月　　　日（　　）　　　　：　　　～
	連絡事項
	




